4\‘ City of

\-7 Mountain View

<

POST WHERE EMPLOYEE MAY READ EASILY
VIOLATORS SUBJECT TO PENALTIES

OFFICIAL NOTICE
MOUNTAIN VIEW MINIMUM WAGE RATE IS

$18.15

per hour

EFFECTIVE JANUARY 1, 2023

Beginning January 1, 2023, employers who are subject to the Mountain View Business License Tax OR who
maintain a facility in Mountain View must pay to each employee who performs at least two (2) hours of work per
week in Mountain View, minimum wages not less than $18.15 per hour.

The minimum wage requirement set forth in the Mountain View Minimum Wage Ordinance applies to adult AND
minor employees who work two (2) or more hours per week (tips not included). Beginning January 1, 2019, and
annually thereafter, the City will adjust the minimum wage based on the Regional Consumer Price Index.

Under the Ordinance, employees who assert their rights to receive the City’s minimum wage are protected from
retaliation. Employees may file a civil lawsuit against their employers for any violation of the Ordinance or may
file a complaint with the City Manager’s Office. The City will investigate possible violations and will require access
to payroll records. The City will enforce violations of the minimum wage ordinance by ordering reinstatement of
employees, payment of back wages unlawfully withheld and penalties.

If you have questions, need additional information or believe you are not being paid correctly, contact your employer
or the City Manager’s Office at:
Mountain View City Manager’s Office
500 Castro St., PO Box 7540
Mountain View, CA 94039-7540
Phone: (650) 903-6301 Email: MinWage(@mountainview.gov

Employers are responsible for translating this notice into languages spoken by 5% or more of their employees.
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COLOCAR DONDE LOS EMPLEADOS PUEDAN LEER CON FACILIDAD
INFRACTORES SUJETOS A SANCIONES

AVISO OFICIAL
EL SALARIO MiNIMO DE MOUNTAIN VIEW ES

$18.15

por hora

EFECTIVO EL1DE ENERO DE 2023

A partir del 1 de enero de 2023, los empleadores que estan sujetos al Impuesto de Licencia Comercial de Mountain View
O quienes mantienen un establecimiento de negocios en Mountain View deben pagar a cada empleado que labore al menos
dos (2) horas de trabajo por semana en Mountain View, un salario minimo de no menos de $18.15 por hora.

El salario minimo establecido en la Ordenanza de Salario Minimo de Mountain View se aplica a los empleados adultos

Y menores de edad que laboran dos (2) horas o mas por semana (propinas no incluidas). Empezando el 1 de enero de
2019, y anualmente después de esta fecha, la Ciudad ajustara el salario minimo basado en el Indice Regional de Precios al
Consumidor.

Segin la Ordenanza, los empleados que hagan valer sus derechos para recibir el salario minimo de la Ciudad estan
protegidos contra represalias. Los empleados pueden presentar una demanda civil en contra de su empleador por cualquier
incumplimiento de la ordenanza o pueden presentar una queja ante la Oficina del Administrador de la Ciudad. La Ciudad
investigara posibles infracciones o incumplimientos y requerira acceso a los registros de nomina. La Ciudad hara cumplir
cualquier violacion de la Ordenanza de Salario Minimo de la Ciudad de Mountain View exigiendo la reincorporacion de los
empleados, el pago de salarios atrasados, ilicitamente retenidos, y multas.

Si tiene preguntas, necesita informacion adicional o si cree que no se le esta pagando correctamente, pongase en contacto
con su empleador o con la Oficina del Administrador de la Ciudad en:
Mountain View City Manager’s Office
500 Castro St., PO Box 7540
Mountain View, CA 94039-7540
Teléfono: (650) 903-6301 Correo Electronico: MinWage(@mountainview.gov

Es responsabilidad del empleador traducir este aviso a los idiomas hablados por el 5% o mas de sus empleados.

_



TaNW,  City of
@7 Mountain View

E BT (B A BN
L5
BhAG

ki (K T 5t

$18.15

57N

2023 41 H 1 H AR

20234 L HIHE > FLER A2 ma LA B s AE LU A B VIRt JeE T > e AR 7
BREAE LSRR TAER (2) /R BRI B SR T 8/ $18. 15 i R T o

QUSSR R 53551 FHAUE B R TEARHEE H T RTA R IR (2) /N el RRAE
RARFEAEE G UM EAEBAR THEN) ©20194E1 A1HE » R RFEIL SR BURIHRIEX
SERIB BRI FEEON BR R TES AT IR

MR LT MR T RURIIIR o IR TP - (R0 S TR o Xh LAY
Rt TR AT D R R A - AR IS A K o B AR A TAE B AT I
A Tt o R R A BIROTT A » TR 8 2 BV ST R T RITTK
SRARIBT I T

ijt][l j%f\%ﬁ {EAT IR > 7 5 8 2R E AR RIS IE R L0 1R A e e B
VAN

Mountain View City Manager’s Office
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Mountain View, CA 94039-7540
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PASMECTUTbL B AOCTVYMNHbIX ANA YTEHUA MECTAX
HAPYWWUTENIN BYAYT HAKA3AHbDbI LULTPA®OM

OPUNUMNANBHOE YBEAOMJIEHUE

MWUHUMA/IbHbIN PASMEP ONNATbI TPYAA (MPOT) B
MAYHTUH-BbIO COCTABJIAET

$18.15

B 4acC
BcTynaet B cuny 1 aHBapa 2023 roga

PaboTtoaaTtenu, koTopble 0bnarakoTCst HaIOroM Ha NPaBO 3aHUMATLCS KOMMEPYECKON AeaTeNIbHOCTbIO /1N vbm
KOMMepYecKkme NpeanpusTLA PacnoIoXeHbI B T. MayHTUH-Bbo, 06a3aHbI ¢ 1=-oro auBapa 2023 roga N1aTnTb
CBOVIM COTPYAHMKaM, paboTaroLmm B MayHTUH-Bblo 2(ABa) 1 6onee Yaca B Heae o, He MeHee $18.15 B wac.

TpebosaHue Kk MPOT, 3akpennéHHoe NocTaHOBAEHMEM O MUHUMA/IbHOM pasMepe onnathbl Tpyaa B MayHTUH-
Bbto, paCcnpoCTpaHsaeTCs Kak Ha B3POC/IbIX, Tak M Ha HECOBEPLUEHOETHNX PabOTHNKOB, paboTaroLLMX B
MayHTUH-Bbto 2(aBa) 1 bonee Yaca B HeAeNto (HaeBble He yunTbIBatoTCS). HaumHas ¢ 1-oro aHeaps 2019 roaa,
rOpPOACKasa agMUHNCTPaLNS ByAET exxeroaHo koppekTnposaTb MPOT B COOTBETCTBUN C peErMOHaIbHBIM
NHAEKCOM NOTPEOUTENBCKUX LIEH.

MocTaHOBEHME 3aMLLAeT PaboOTHMKOB, OTCTaNBAOLLMX CBOW MpaBa Ha Y TBEPXKAEHHYH rOPOACKON
aAMUHNCTPaLMEN MUHUMAIbHYIO OMIaTY, OT BCTPEYHbIX BPaXkAebHbIX AeMCTBUI. B cayyae HapyLeHns
MocTaHOBNEHMA PabOTHMKIM MMEIOT MPaBO 06paTUTLCS B CYZ C rpaXkAaHCKMM MCKOM K CBOeMyY paboToaaTe o
N 0bpaTUTLCA C Xkanoboin B odnc cUTU-MeHeaxepa. fopoackasn aMUHUCTALMA PACCMOTPUT BO3MOXHbIE
HapyLUeHNa 1 NoTpebyeT AOCTYN K NNaTEXHbLIM BEAOMOCTAM. AAMUHNCTPaLMs ByAeT HeNpeKIoHHa K
HapyLueHnamM MocTaHoBNEHWS, 061BaACh BOCCTaHOB/IEHNS Ha CTy>K6E NOCTPaAaBLINX PabOTHUKOB,
B3bICKaHMSA B VX NO1b3Y HE3aKOHHO yAEP>XKaHHOM OniaThl U Hafaras Wipad.

Ecany Bac eCTb BOMPOCHI MM BaM HEOBXOAMMA JOMONHUTENbHAS MHGOPMALWS, @ TakKe EC/IN Bbl CHATAETE, YTO
BaM N1aTAT HECNPaBEAMBO, 06paTUTECH K BalleMy paboToAaTeNto UM B ODUC CUTU-MEHeaXepPa No afpecy:
Mountain View City Manager’s Office
500 Castro St., PO Box 7540
Mountain View, CA 94039-7540
Teléfono: (650) 903-6301 Correo Electronico: MinWage(@mountainview.gov

PaboTtogaTtenb 0683aH nepeBecTy aTo 06bsaBNEHNE HA UHOCTPAHHbIN A3bIK, €C/IM HA HEM FOBOPUT NATb U
6onee NPOLEHTOB Ero COTPYAHNKOB.
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